VERBALE D’ INCONTRO del 02/05/2001 tra METRONAPOLI S.PA. DO : %

Presenti per I’azienda: per 1§ O.S.:
dott.TOCCO Attilio UIL-UILT: Finocchiaro-Maiello-Di Lorenzo
sig. Pittelli Camillo CGIL-FILT: Di Buono-Luciano
sig. Bonaccorso Francesco CISL-FIT: Orefice
SMA: Romano-Cesarano
UGL: Pierucci-Pucci-Purcaro

1.’ Azienda ha presentato alle O.S. il fabbisogno organico relativo alle attivita della
metropolitana linea 1 ¢ 2, precisando che la relativa realizzazione richiederd tempi pit lunghi per
una definizione completa.

L O.S. presa visione del progetto di organizzazione della struitura, evidenziano la mancanza di
un diagramma funzionale e confermano le richieste gia avanzate nella riunione del 24u.s., ritenendo
comunque inderogabili risposte sui seguenti punti:

0 Organizzazione della distribuzione;

o Definizione del turno per il PDS ¢ PDM linea2;

a Definizione della media competenza per le giornate di congedo;

a Ricalcalo delle ¢.a. considerando condotta i cambi banco;

Per tutte le problematiche elencate riguardanti I’organizzazione del lavoro, la gestione delle
competenze accessorie ¢ la identificazione della pianta orpanica, I"azienda pur dichiarandosi

disponibile evidenzia I’esigenza di avviare un percorso articolato di confronto per giungere alla
risoluzione delle questioni poste, pertanto si ripromette di programmare un calendario d’incontri su
temi specifici tenendo anche conto dei tempi tecnici necessari.

Per quanto, invece, attiene al ricalcalo della media competenze per le giornate di congedo e
I"accordo sui turni PDM e PDS, I’ Azienda dichiara 1a sua piena disponibilita a definirli in tempi
brevi,

I Societa auspica, inoltre, di giungere in tempi brevi all definizione della RSU e RLS.







